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Toelichting tarieven deskundigheidsbevordering 2009

De tarieven deskundigheidsbevordering 2009 zijn goedgekeurd in de bondsraad van 13
december j.I. en gaan in voor iedereen die vanaf 1-1-2009 een aanvraag of inschrijving doet
voor een themabijeenkomst of opleiding. Bij inschrijven voor 1-1-2009 geldt nog het oude
tarief. Er is een aantal wijzigingen in de tarieven vanaf 2009 die wat nadere toelichting
behoeven.

In 2009 zal er een verhoging van de vergoedingen voor opleiders doorgevoerd worden. Met de
nieuwe opleidingsstructuur wordt meer en meer van opleiders verwacht en er worden steeds
hogere eisen gesteld, aangezien we onze kwaliteit goed willen waarborgen. Echter de
vergoeding die hier tegenover staat bleef de afgelopen jaren hetzelfde. In 2009 worden de
tarieven als blijk van waardering voor deze toegenomen inspanning verhoogd.

Net als in 2008 verstrekt het ministerie van VWS puur outputsubsidie op trainersopleidingen.
Dit betekent dat sportbonden alleen subsidie ontvangen voor elke deelnemer die zijn diploma
haalt, anders niet. Scheidsrechtersopleidingen krijgen geen subsidie. Aangezien dit ongewijzigd
is blijft de inspanningsverplichting bij deelnemers liggen. Bij de tarieven van de
trainersopleidingen zijn de subsidies van VWS nu eerst als kosten opgeteld. Wanneer de
deelnemer aan een trainersopleiding zijn/ haar diploma haalt (alle PvB’s), wordt het
subsidiebedrag terugbetaald.

Tot op heden werden de kosten voor de scheidsrechtersopleidingen kostendekkend gemaakt
met de inkomsten van trainersopleidingen. Het principe ‘de gebruiker betaalt’ zal steeds meer
doorgevoerd worden. Hierbij is uitgangspunt de kosten die gemaakt worden voor een activiteit
ook naar de gebruikers van die activiteit door te berekenen.

Om meer inzicht te geven in hoe de inschrijfgelden voor opleidingen en themabijeenkomsten
tot stand komen vindt u hier een specificatie van (mogelijke) kostenposten. De tarieven lijken
op het eerste gezicht misschien wat hoog. Maar wanneer u de (mogelijke) kostenposten ziet
kunt u meer een beeld vormen waar de kosten voor activiteiten op het gebied van
deskundigheidsbevordering in gaan zitten:

- Uurvergoeding en reiskosten opleider (expert, leercoach, PvB beoordelaar)

- Toewijzing salariskosten organisator (Nevobo)

- Leerkosten zoals de Elektronische Leeromgeving

- Zaalhuur, koffie/ thee

- Beleidsadviesteam

- Opleiding opleiders

- Ontwikkeling opleidingsmaterialen

- PR & communicatie

Competentiegericht leren in de praktijk kost geld, maar levert ook rendement op. Uit de
evaluaties onder deelnemers is gebleken dat zij de positieve invloed van de opleiding op hun
functioneren als trainer vooral als goed ervaren. Opleidingsbreed is de gemiddelde waardering
van de opleiding een dikke 7.

Het competentiegericht leren in de praktijk geldt niet alleen voor deelnemers maar ook voor
opleiders. Dit vraagt jaarlijks een flinke investering. In dit kader is het goed te noemen dat de
Nevobo participeert in een project van de Academie voor sportkader ‘Opleiding opleiders’
waarin doelstelling is vanaf 2010 een sportoverstijgend opleiding opleiderstraject te
organiseren, waarin de opleider opleiders van de Nevobo een prominente rol blijven spelen.
Het uitgangspunt is dat dit in de toekomst schaalvoordeel op gaat leveren.

Tot slot is het goed om te noemen dat het ook in 2009 de moeite blijft bij uw gemeente te
informeren of zij subsidie beschikbaar hebben voor opleiding kader, dwz trainers- dan wel
scheidsrechtersopleidingen.
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Wanneer u deze informatie over de tarieven in een breder kader wilt plaatsen ten opzichte van
de doelstellingen en bijbehorende activiteiten voor 2009, dan kunt u verder lezen in het
activiteitenplan 2009, wat te vinden is op www.volleybal.nl > Nevobo > dienstverlening
(bondsraadstukken van 13 december 2008).

Meer informatie over alle Nevobo opleidingen is te verkrijgen bij de medewerkers
verenigingsondersteuning in de regio’s:

Noord - Marian Folmer:
0513 - 614820 / marian.folmer@nevobo.nl

West — Dorien Tenhaeff
020 - 6936458 / dorien.tenhaeff@nevobo.nl

Oost - Gerdie Hoogland-Hudepohl:
0570 - 638 440 / gerdie.hoogland@nevobo.nl

Zuid-Oost/ Zuid-West - Eric Craemers:
0475 - 332229 / eric.craemers@nevobo.nl

De medewerkers verenigingsondersteuning geven voorlichting en advies. Zodra een opleiding
werkelijk georganiseerd wordt, komt deze bij de medewerkers deskundigheidsbevordering op
het hoofdkantoor terecht.

Nieuwegein, 19 december 2009
Janine Pleizier
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